Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS

EDITAL N° 003-04/2024
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

SANDRO RANIERI HERRMANN, Prefeito do municipio de COLINAS, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, e de conformidade com o previsto na
Lei Municipal n° 1.740-01/2017, TORNA PUBLICO que o MUNICIPIO realizara
Processo Seletivo Piblico para preenchimento de vagas de estdgio, ndo obrigatorio,
remunerado, o qual ser regido pelas instrugSes contidas neste Edital.

1 - REQUISITOS PARA O INGRESSO NO ESTAGIO:

L1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou portugués, no amparo legal, conforme disposto no
Artlgo 12, § 1°, da Constituigio Federal,

1.2 — Ter, no minimo, dezesseis (16) anos de idade;

1.3 — Gozar de boa satde fisica e mental;

1.4 — Ter nivel de escolaridade exigido para o exercicio do estagio do qual se inscreveu,;

1.5 — O tempo maximo de estagio na mesma empresa ¢ de dois (02) anos, portanto, sera
facultada aos estudantes que ja estagiaram no municipio de Colinas a realizagdo de novo
estagio referente ao periodo faltante para completar este periodo.

2 ~ DA DIVULGACAO:
A divulgagio oficial do teor deste Edital e os referentes as étapas do Processo Seletivo serfo
publicadas no site www colinasrs.com.br, bem como afixadas no mural do Municipio.

3 - DAS AREAS, VAGAS E DO VALOR:
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Estudantes de Ensino Médio; b) Estudantes com graduacio em andamento em Ensino
Superior em Engenharia Civil ou Arquitetura e Trbanisma; c¢) Estudantes com
graduaciio em andamento em Ensino Superior em qualquer drea,

3.2 - Valor da Bolsa: Nivel Médio: R$ 868,00 (oitocentos e sessenta ¢ oito reais); Superior:
R$ 1.259,82 (hum mil, duzentos e cinquenta e nove reais, com oitenta e dois centavos).

3.2.1 - Acresce-se a bolsa acima, a titulo de vale alimentagdo, o valor de R$ 11,00 (onze reais)
por dia estagiado.

3.3- A habilitagio no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao
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segundo o mimero de vagas existentes, de acordo com as necessidades de cada Secretaria do

Municipio e respeitada a ordem de classificagdo;
3.4 — A celebragio do Termo de Compromisso de Estagio ser sob o regi ne da Lei Federal n°
11.788/2008 e Lei Municipal n® 1,740-01/2017. TR
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS

4 — DAS INSCRICOFES;
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4.2 - Periodo: As inscrigdes estarfio abertas no periodo de 11/06/2024 a 17/06/2024, das 8h
asllh e das 13h30min as 16h30min, junta 2o Setor de Recursos Humanog na Prefeitura
Municipal de Colinas, situada na Rua Olavo Bilac, 370, Centro — ac lado da Prefeitura
Municipal.

4.3 — A inscrigdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento e aceitagiio pelo
candidato, das condigdes estabelecidas e dos requisitos para efetivagdo do estagio de cada

area/curso, dispostos neste Hdital.
4.4 — O candidato, além de preencher a ficha de inscrigdo, devera apresentar no momento da
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Deverd a,pzesentar também, o comprovante de semestralidade e facultativamente, se possuir,
comprovagio de experiéncia no setor publico, na area pretendida, que serfio critérios de

, desempate.

5— DA SELECAO:
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5.2 — Em havendo empate, seréo obedemdos 08 segumtes critérios:

a) — maior namero de disciplinas concluidas;

b) — comprovagio de experiéncia de atuagio no setor publico em que pretende estagiar,
que deve ser entregue junto com a ficha de inscrigio;

c) — sorteio publico.

6 - DOS RESULTADOS:
6.1 — A lista de classifica¢do final do Processo Seletivo apresentara os candidatos em ordem

de classificag8o, por curso/érea,
6.2 — Os candidatos serfio classificados na ordem decrescente.

7 — DO CADASTRO DE RESERVA:
7.1 — O cadastro de reserva serd formado dentre os candidatos classificados, em ordem

decrescente;
7.2 — Dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, estipulado no item “10.1” deste

Edital, o Municipio, através de suas Secretarias, podera disponibilizar vagas para estigio,
devendo obedecer a ordem do Cadastro Reserva.

8 - DA HOMOLOGACAQ:
A Homologagio do Processo Seletivo se dard tfo logo vencidas todas as etapas. Sua

divulga¢do serd por meio de publicagio de Edital no site wiww.colinasis cqgnbr ¢ no mural do
Municipio. '
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS

9. RECURSOS
9.1 Da classificagdio preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderegado a Secretaria

Municipal da Adminisiragdo e Fazenda, uma Gnica vez, no prazo comum de um dia.
9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagio do recorrente ¢ as razdes do pedido
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9,1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Secretaria,
permitindo-se anotagdes.

9.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Secretaria, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisio, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisfo devera ser motivada.

10— DA C()NVOCACAO E DO ESTAGIO

10 1 — A convocagdo e ingresso do estagidrio no Programa de Estigio de Estudantes
obedecerfio, rigorosamente, a ordem de classificagio dos candidatos;

10.2 — Para todos os candidatos, o prazo para exercer o direito de ingressar no Programa de
Estagio de Estudantes, serd de até cinco (05) dias Uteis contados da data de publicagdo da

CoOnvocacgio;

apresentac;ao dos documentos ex1g1vels no mesmo prazo, 1mphcara na perda do d1re1t0 dc
ingressar no Programa de Estagio; :
10.4 — Ocorrendo a hipotese do subitem “10.3”, a Administragdo Municipal promovera a
convocagio do proximo candidato imediatamente melhor classificado;
10.5 — O estagio tera duragio de até, no maximo, dois (02) anos;
10.6— Os documentos a serem apresentados, em originais e copias, no momento da
conyocacdo para firmar Termo de Compromisso de Estagio so:

- Documento de Identidade, com fotografia,

- CPF;

- Comprovante de matricula ou frequéncia da Instituicio de Ensino, atualizado,

- Comprovante de endereco, atualizado;
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il — DAS DiSPOSICURS FiNALSE
11.1 — A validade do Processo Seletivo sera de um (01) ano, prorrogavel por mais um (01)

ano, conforme necessidade da Administragdo Municipal.
11.2 — A inexatidio das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os

atos decorrentes da inscri¢io.
11.3 — Os casos omissos serfio resolvidos pela Secretaria Municipal da Administragfio, ouvido

o Centro de Integragio Empresa — Escola (CIE-E) e/ou outras msmulgoes de ensino,
concedentes de estagios. ’
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Fstado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS

12- DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

Publicagio do Edital 11/06/2024

inscrigées | 13/06/2024 a 17/06/2024
Homologacao prehmmar das inscricdes 18/06/2024

Praze para imtorpesivie de recunse das 15/66/2824

inscricdes

Homologacio final das inscricdes 20/06/2024

Publicacio da classificacdo geral e sorteio de 20/06/2024
desempate (se for o caso)

Prazo para interposiciio de recurso 21/06/2024
Classificacio final 24/06/2024
Homoiogacdo finai do Processo | 24/06/2024

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COLINAS, 11 de junho de 2024,

S NDR RANIERI HERRMANN
refeito Municipal de Colinas

Registre e Publique-se,

RAQUEL ANDREIA KLEIN DIEHL
Secretaria Municipal de Administragio e Finangas
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